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ПЛАН ВНУТРИШКОЛЬНОГО КОНТРОЛЯ  
 

Планирование контрольно-оценочных процедур на 2024-2025 учебный год осуществлено с учетом ключевых положений основных обра-

зовательных программ основного общего и среднего образования, что способствует поддержанию единства системы образования, обеспече-

нию преемственности в системе непрерывного образования.  
Основные направления в построении системы ВШК:  
- ориентация образовательного процесса на достижение планируемых результатов освоения ООП СОО (предметных, метапредметных, 

личностных); 
-  обеспечение эффективной обратной связи, позволяющей осуществлять управление образовательным процессом.  
Критерии, показатели, результаты представлены в трех группах контрольно-оценочных мероприятий: качество результатов, качество 

процессов, качество. 
 
 
 
 
 



I. ВШК КАЧЕСТВА РЕЗУЛЬТАТОВ 
(уровень реализации требований к результатам освоения ООП основного общего образования, среднего общего образования) 

 

Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и 

методы 
Субъекты 

реализации 

ВШК 
Итоги Ожидаемый 

результат 

Здоровье обуча-

ющихся 
5-11 клас-

сы 

Уровень здоро-

вья обучающих-

ся, 
формирование 

групп здоровья 

для занятий фи-

зической куль-

турой 

сентябрь 

Анализ лич-

ных дел и 

медицинских 

карт вновь 

прибывших 

обучающих-

ся 

Медицинский 

работник, 

классные ру-

ководители, 

руководитель 

метод. объ-

единения фи-

зич. культуры 
и спорта, 

зам. директо-

ра по УВР 

Справка 
 

Положительная 

динамика состоя-

ния здоровья обу-

чающихся 

Метапредмет-

ные образова-

тельные резуль-

таты 
(см. График про-

ведения оценоч-

ных процедур) 

5-10 клас-

сы 

Уровень дости-

жения 
метапредметных 

результатов 

освоения ООП 

сентябрь 
май 

 
 
 
 
 
 
 

Тематиче-

ский 

Зав. кафед-

рой, 
зам. директо-

ра по УВР 

Справка 
Самообследование 

 

Стабильное каче-

ство относительно 

результата преды-

дущего учебного 

года. 
 



Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и 

методы 
Субъекты 

реализации 

ВШК 
Итоги Ожидаемый 

результат 

Предметные об-

разовательные 

результаты 
(см. График про-

ведения оценоч-

ных процедур) 

5-11 клас-

сы 

Уровень дости-

жения предмет-

ных результатов 

освоения ООП 

сентябрь 
 
 
 
 
 
 
 

декабрь 
 
 
 
 
 

апрель 

Стартовая 

диагностика 
в 5, 10 кл., 

входные ди-

агностиче-

ские работы 

в 6-9,11 кл. 
 

Мониторинг 

индивиду-

альных 

учебных до-

стижений, 
образова-

тельная сес-

сия 
 

Промежу-

точная атте-

стация 
 

Зав. кафедра-

ми 
 
 

Зам. директо-

ра по УВР 

Протокол заседа-

ния кафедры 
 
 

Протокол педсо-

вета 

Стабильное каче-

ство относительно 

результата преды-

дущего учебного 

года. 
 

5-9 клас-

сы, 
 
 

10-11 
классы 

Образователь-

ные результаты 

учащихся груп-

пы риска 
 

Предваритель-

ные образова-

тельные резуль-

таты обучаю-

щихся старшей 

школы 

ноябрь 

Анализ ре-

зультатов I 
четверти 

 
Предвари-

тельный 

анализ ре-

зультатов 

Зам. директо-

ра по УВР, 

кл. руководи-

тели, 
учителя - 

предметники 

Собеседование, 

план работы по 

плану ликвидации 

пробелов в знани-

ях учащихся груп-

пы риска 

Положительные 

результаты обуче-

ния 



Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и 

методы 
Субъекты 

реализации 

ВШК 
Итоги Ожидаемый 

результат 

Государственная 

итоговая аттеста-

ция 

9,11 клас-

сы 

Анализ резуль-

татов ОГЭ, ЕГЭ 

с целью опреде-

лить приоритет-

ные направления 

методической 

работы ОО на 

текущий учеб-

ный год 

1-2 недели 

сентября Анализ Учителя - 
предметники 

Протокол заседа-

ния кафедры 
 

Скорректирован-

ный план подго-

товки к ОГЭ, ЕГЭ-
2025 

Распределение 

выпускников 9, 
11 классов 

выпуск-

ники 11 

классов 

Мониторинг 

конкурентоспо-

собности вы-

пускников 

август,  1 
неделя сен-

тября 

Сбор ин-

формации о 

продолже-

нии обуче-

ния обуча-

ющихся 

Кл. руково-

дители, 

Зам.диретора 

по УВР 

Отчет 

Высокий процент 

поступления вы-

пускников в соот-

ветствии с профи-

лем 

 

9,11 клас-

сы 

Организация 

контроля к ГИА 

2025 

3 неделя 

сентября 
 
 

План зам. директо-

ра по УВР 
Утвержденный 

план Выполнение плана 

11 классы 

Готовность вы-

пускников СОО 

к итоговому со-

чинению 
 
 

Результаты 

пробного итого-

вого сочинения в 

11-х классах 

 
 

2-я неделя 

ноября 

Пробное 

итоговое со-

чинение 
 
 

Собеседова-

ние 

Учителя рус-

ского языка и 

литературы 
 

Кл. руково-

дители 11-х 

классов 

Аналитическая 
справка 

 
 
 

Рекомендации 

Высокий уровень 

готовности к де-

кабрьскому сочи-

нению 



Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и 

методы 
Субъекты 

реализации 

ВШК 
Итоги Ожидаемый 

результат 

11 классы 
Допуск учащих-

ся 11-х классов к 

ЕГЭ 

2-я неделя 

декабря 

Анализ ре-

зультатов 

итогового 

сочинения 

зам. директо-

ра по УВР, 

учителя - 
предметники 

Аналитическая 

справка 
 

100% допущенных 

к ГИА по результа-

там итогового со-

чинения 

9 классы 

Готовность вы-

пускников ООО 

к итоговому со-

беседованию 

январь Собеседова-

ние 

Учителя рус-

ского языка и 

литературы 
Зам. директо-

ра по УВР 

Рекомендации 

Высокий уровень 

готовности к де-

кабрьскому сочи-

нению 

 9 классы 

Анализ и обоб-

щение результа-

тов итогового 

собеседования 

по русскому 

языку 

3-я неделя 

февраля 

Индивиду-

альные 

встречи с 

обучающи-

мися 9-х 

классов и их 

родителями 

для озна-

комления с 

результата-

ми итогового 

собеседова-

ния и про-

гнозируе-

мыми ре-

зультатами 

ОГЭ 

Замдиректора 

по УВР, клас-

сные руково-

дители 9-х 

классов 

Рекомендации Положительные 

результаты ГИА 



Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и 

методы 
Субъекты 

реализации 

ВШК 
Итоги Ожидаемый 

результат 

Планируемые ре-

зультаты во вне-

урочной деятель-

ности 

5-11 клас-

сы 

Соответствие 

программ курсов 

требованиям Сан 

ПиН 
Качество вне-

урочной дея-

тельности и до-

полнительного 

образования 

ноябрь 
март 

Анализ, ан-

кетирование, 

собеседова-

ние 

Зам. директо-

ра по НМР, 

ВР 

Справка, опера-

тивное совещание 

при директоре 

Максимальная во-

влечённость обу-

чающихся, выпол-

нение требований 

ФГОС и СанПиН. 
Удовлетворённость 

детей и родителей 

организацией вне-

урочной деятель-

ности в лицее 
Мониторинг 

личностных до-

стижений обу-

чающихся 
Индивидуальные 

достижения обу-

чающихся в ШЭ 

и МЭ ВсОШ, 

олимпиадах 

РСОШ (очных, 

заочных) олимпи-

адах, НПК, твор-

ческих и интел-

лектуальных кон-

курсах 

5-11 клас-

сы 

Качество уча-

стия в олим-

пиадно – кон-

курсных меро-

приятиях. 
Индивидуаль-

ные образова-

тельные траек-

тории высоко-

мотивированных 

учащихся. 

декабрь, 

апрель, 
июнь 

текущий Зам. директо-

ра по УВР 

Методический со-

вет 
Сайт лицея 

Списки обучаю-

щихся для поощ-

рения по итогам 

полугодий 
Сборник 

Положительная 

динамика каче-

ственных и количе-

ственных показате-

лей участников 

олимпиадно – кон-

курсного движения 

  

Готовность вы-

пускников 9 

классов к выбо-

ру   профиля 

сентябрь-
февраль 

Презентация 

мотивацион-

ных писем 

Кл. руково-

дители 9 
классов, Зам. 

Директора по 

ВР, УВР, пе-

дагог-
психолог 

рекомендации  



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

II. ВШК КАЧЕСТВА ПРОЦЕССА 
(уровень созданных условий реализации ООП ООО, ООП СОО, в т.ч. кадровых, психолого – педагогических, информационно – методиче-

ских, материально – методических и иных условий) 
 

Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и ме-

тоды 
Субъекты реа-

лизации ВШК Итоги Ожидаемый 
результат 

Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

5-е классы 

Качество деятельно-

сти по созданию усло-

вий адаптации пяти-

классников на уровне 

ООО 

октябрь 

Комплексный: 
классно – 
обобщающий 

контроль 
 

Зам. директора 

по УВР, зав. 

кафедрами, пе-

дагог - психо-

лог, кл. руково-

дители 

Совещанием 

при  директоре 

Создание гибких 

условий для 

успешной адапта-

ции. 
Оценка соответ-

ствия требованиям 

ФГОС ООП. 

10 - е классы 

Качество деятельно-

сти по формированию 

нового коллектива, 

созданию условий 

адаптации на уровне 

СОО 
Качество организации 

проектно-
исследовательской 

деятельности; 

ноябрь 

Комплексный: 
классно – 
обобщающий 

контроль 
 

Зам. директора 

по УВР, ВР, 
психолог 

Совещание при 

директоре 
Аналитическая 

справка по 

оценке работы 

педагогов по 

стандарту 

ФГОС СОО в 

10-х классах 

Разработка меха-

низмов и рекомен-

дации по улучше-

нию качества об-

разовательного 

процесса, создание 

гибких условий 

для успешной 

адаптации десяти-

классников. 



Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и ме-

тоды 
Субъекты реа-

лизации ВШК Итоги Ожидаемый 
результат 

11- е классы 

- качество организа-

ции образовательной 

и воспитательной дея-

тельности; 
- анализ качества под-

готовки обучающихся 

11 классов к ГИА; 
- качество деятельно-

сти по подготовке к 

ГИА 

январь 

Комплексный: 
классно – 
обобщающий 

контроль 
 

Зам. директора 

по УВР, ВР, 

психолог 

Совещание при 

директоре 

Стабильное каче-

ство образова-

тельного процесса, 

создание гибких 

условий для 

успешной подго-

товки к ГИА. 

9-е классы 

- качество организа-

ции образовательной 

и воспитательной дея-

тельности; 
- качество деятельно-

сти по подготовке к 

ГИА 

март 

Комплексный: 
классно – 

обобщающий 

контроль 
 

Зам. директора 

по УВР, ВР, 

психолог 

Совещание при 

директоре 

Стабильное каче-

ство образова-

тельного процесса, 

создание гибких 

условий для 

успешной подго-

товки к ГИА. 

Учителя, ведущие 

уч. курсы, курсы 

внеурочной дея-

тельности 

Качество формирова-

ния групп учебных 

курсов, внеурочной 

деятельности  

октябрь Обзорный Зам. директора 

по УВР 

Справка 
Оперативное 

совещание при 

директоре 

Ожидаемый набор 

в группы. 
Высокий уровень 

организации заня-

тий. 
Преподавание 

предметов учеб-

ного плана, по ко-

торым получены 

низкие результаты 

входной диагно-

стики 

Включение сложных 

заданий ВПР в уроки 
 

Ноябрь 
март 

 

Тематический 

(персональный) 
Посещение, 

наблюдение, 

анализ 

Зам. директора 

по УВР 
 

Справка 
 

Высокий уровень 

включения зада-

ний ВПР в уроч-

ную деятельность. 



Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и ме-

тоды 
Субъекты реа-

лизации ВШК Итоги Ожидаемый 
результат 

Организация оце-

ночной деятель-

ности на уровне 

СОО 

Осуществление оце-

ночной деятельности  
 

Ноябрь 
 

Тематический 

(персональный) 
Посещение, 

наблюдение, 

анализ 

Зам. директора 

по УВР 
 

Справка 
 

Использование 

современный ин-

струментов оце-

нивания в СШ 

Методика прове-

дения практиче-

ских работ на 

уроках естествен-

но – научной 

предметной обла-

сти 

Реализация предмета 

с использованием 

цифрового лаборатор-

ного оборудования 

январь 
 

Тематический 
Посещение, 

наблюдение, 

анализ 

Зам. директора 

по УВР 
 

Справка 

Использование 
современных 
технологий и обо-

рудования. 
Формирование 
проектировочных 
и 
исследовательски 
х компетенций у 
учащихся 

Объем домашних 

заданий 
Отсутствие перегруз-

ки обучающихся 
октябрь 
январь 

Тематический 
Анализ доку-

ментации 

Зам. директора 

по УВР Справка 

Объем домашних 

заданий опти-

мальный, соответ-

ствует требовани-

ям СанПИн 
Дифференциация 

и индивидуализа-

ция обучения в 

работе с учащи-

мися с разной 

учебной мотива-

цией 

эффективность ис-

пользования форм и 

методов дифференци-

рованного обучения, 

использования инди-

видуального подхода 

декабрь 
март 

 

Тематический 
Изучение пла-

нов уроков, по-

сещение уро-

ков, анализ ре-

зультатов 1, 3 

четверти 

 
Замдиректора 

по УВР 
Справка 

Положительная 

динамика по груп-

пам обучающихся 

«отличники», 

«группа резерва» 

Учителя - пред-

метники 

Выполнение учебного 

плана, практической 

части РП 
декабрь 

май 

Изучение до-

кументации, 

собеседование, 

анализ 

Зам. директора 

по УВР Педсовет 
Соответствие тре-

бованиям муници-

пального задания 



Критерий  
Объект Показатель  

Сроки 
Формы и ме-

тоды 
Субъекты реа-

лизации ВШК Итоги Ожидаемый 
результат 

Качество 

обучающей 

предметной 

деятельности 

Учителя - пред-

метники 

Качество ведения ра-

бочих тетрадей, тет-

радей для контроль-

ных и практических 

работ 

декабрь Выборочная 

проверка 

Зам. директора 

по УВР, рук. 

кафедрой 
Справка 

Ведение тетрадей 

с соблюдением 

единого орфогра-

фического режима 

Учителя – пред-

метники, обуча-

ющиеся 5-11 
классов 

Качество освоения 

ООП ООО, ООП СОО 

май 

Изучение до-

кументации, 

собеседование, 

анализ 

Зам. директора 

по УВР Педсовет 

Отсутствие акаде-

мической задол-

женности у обу-

чающихся пере-

водных классов, 

отсутствие не до-

пущенных к ГИА 

Учебные кабине-

ты 

Качество деятельно-

сти учителей по раз-

витию и обустройству 

предметного кабинета  

март Мониторинг 

Директор, По-

печительский 

совет, админи-

страция 

Справка 
Оперативное 

совещание при 

директоре 

Соответствие 

учебных кабине-

тов требованиям, 

предъявляемым к 

учебному кабине-

ту 

Реализация эле-

ментов ФГ в 

урочной и вне-

урочной деятель-

ности 

Задания по примеру 

заданий регионально-

го мониторинга ФГ 

октябрь 
март 

Изучение, ана-

лиз, сбор 

Зам. директора 

по УВР, зав. 

кафедрами 
Банк заданий 

Наличие и исполь-

зование на уроках 

оценочных 

средств для про-

верки сформиро-

ванности видов 

функциональной 

грамотности  

Реализация курса 

внеурочной дея-

тельности «Разго-

воры о важном» 
 

Качество организации 

и проведения занятий 

курса 
 

февраль 

 
 

Посещение 

уроков 

 
 
Зам. директора 

по УВР, ВР Справка 

проведение заня-

тий согласно 

утверждённого 

расписания, соот-

ветствие проводи-

мых занятий про-

грамме курса 



 
 
 
 
 

III. ВШК КАЧЕСТВА УПРАВЛЕНИЯ  
(реализация требований к структуре основной образовательной программы основного и среднего общего образования) 

 

 
 

Объект 
Показатель  

Сроки 
Формы и ме-

тоды 
Субъекты ре-

ализации 

ВШК 

Итоги Ожидаемый 
результат 

Качество 

образова-

тельной 

программы 
Соответ-

ствие ра-

бочих про-

грамм 

учебных 

предметов 

требовани-

ям ФГОС 
и ФОП 
Соответ-

ствие про-

грамм кур-

сов вне-

урочной 

деятельно-

ООП ООО, 

СОО 
 

Структура про-

граммы, содержа-

ние и механизмы 

ее реализации: 

качество РП, со-

ответствие переч-

ню учебников. 
Рабочие програм-

мы содержат обя-

зательные компо-

ненты: результаты 

освоения курса, 

содержание с ука-

занием форм ор-

ганизации и видов 

деятельности и 

тематическое 

планирование 

сентябрь 
май 

Анализ доку-

ментации, 
коррекция 

Зам. директора 

по УВР, ВР, 

директор 

Экспертный 

лист 
совещание 

при дирек-

торе 

В ООП уровней образова-

ния внесены корректиров-

ки в соответствии с об-

новленными ФГОС и 

ФОП 



сти требо-

ваниям 

ФГОС и 

ФОП 
 
 

Контроль го-

товности рабо-

чих программ 

учебного пред-

мета «Труд 

(технология)» 

для уровня  

ООО 

Анализ рабочей 
программы на со-

ответствие ФОП: 

содержание и 

планируемые ре-

зультаты должны 

быть не ниже 

планируемых ре-

зультатов ФГОС и 

ФОП 

сентябрь Анализ доку-

ментации, 
коррекция 

Зам. директора 

по УВР, ВР, 

директор 

Экспертный 

лист 
НМС 

Результаты контроля от-

ражены в справке по ито-

гам проверки рабочих 

программ 

Контроль го-

товности рабо-

чих программ 
учебного пред-

мета «Основы 
безопасности 
и защиты Ро-

дины» для 
уровня ООО 
и СОО 

Анализ рабочей 
программы 
на соответствие 

ФОП: содержание 

и планируемые 
результаты долж-

ны быть не ниже 
планируемых ре-

зультатов ФГОС 
и ФОП 

сентябрь Анализ доку-

ментации, 
коррекция 

Зам. директора 

по УВР, ВР, 

директор 

Экспертный 

лист 
НМС 

 

Локальные 

нормативные 

акты школы 

Локальные нор-

мативные акты 

школы, соответ-

ствующие норма-

тивным актам в 

сфере образова-

ния 

сентябрь 
май 

Анализ ло-

кальных нор-

мативных ак-

тов школы на 

соответствие 

нормативным 

правовым ак-

там в сфере 

образования 

документа-

ции, коррек-

ция 

Зам. директора 

по УВР, ВР, 

директор 

Обновлен-

ные ЛНА 
Соответствие норматив-

ным документам 



Качество 

управле-

ния обра-

зователь-

ной дея-

тельно-

стью 

ВШК  Качество процес-

са реализации 

ВШК как ресурса 

управления 

май Анализ эф-

фективности 

ВШК 

Зам. директора 

по УВР, ВР 
Проблемно – 
ориентиро-

ванный ана-

лиз 

Эффективность форм и 

методов ВШК 

Образователь-

ный процесс 
Качество образо-

вательного про-

цесса 

апрель самообследо-

вание 
Зам. директора 

по УВР, ВР, 

директор 

Сайт 
Отчет о са-

мообследо-

вании 

Положительная динамика 

показателей самообследо-

вания 

Качество 

управления 

реализаци-

ей требова-

ний госу-

дарствен-

ных доку-

ментов 

СанПиН Качество и свое-

временность про-

ведения вводного 

инструктажа по 

охране труда и 

технике безопас-

ности на уроках 

технологии, ин-

форматики, физи-

ческой культуры, 

химии, физики 

сентябрь 
январь 

Оценка от-

клонений от 

нормы с це-

лью коррек-

ции 

Ответственный 

по ОТ 
Зам. директора 

по АХР 

Справка Соответствие требовани-

ям нормативных докумен-

тов 

Учебное рас-

писание 
Соответствие 

расписания тре-

бованиям  Сан-

ПиН, условиям 

лицея, запросам 

потребителей об-

разовательных 

услуг 

Сентябрь 
январь 

Обзорный Зам. директора 

по УВР 
Оперативное 

совещание 

при дирек-

торе 

Расписание, соответству-

ющее заявленным требо-

ваниям 



Состояние 

школьного сай-

та 

Анализ структу-

ры, содержания 

наполнения сайта 

лицея на соответ-

ствие требовани-

ям Рособрнадзора 
от 04.08.2023 № 

1493, оценка ак-

туальности раз-

мещенной ин-

формации 
 

В течение года 
 

Тематический Зам. директора 

по УВР, НМР, 
ВР 

Обновление 

информации 

на сайте 

Соответствие требовани-

ям нормативных докумен-

тов 

Качество 

соблюде-

ния Поло-

жения о 

документо-

обороте 

Классные жур-

налы (Дневник 

ру), личные де-

ла 

Качество деятель-

ности по соблю-

дение единых 

требований к за-

полнению класс-

ных журналов, 

личных дел 

октябрь де-

кабрь март 
май 

Текущий Зам.директора 

по УВР 
Справка Соответствие требовани-

ям Рабочей инструкции по 

ведению классного жур-

нала, Положению о веде-

нии личных дел 

Журналы 

учебных кур-

сов, внеуроч-

ной деятельно-

сти, дополни-

тельного обра-

зования, про-

фессионально-

го обучения 

Качество деятель-

ности по соблю-

дению единых 

требований к 

оформлению 

журналов 

декабрь 
май 

Текущий Зам. директора 

по УВР, ВР 
Справка Заполнение журналов без 

нарушений требований 
 

Отчеты, анали-

зы воспита-

тельной работы 

Качество деятель-

ности по состав-

лению отчётов, 

анализу ВР 

май Экспертиза, 

собеседова-

ние 

Зам. директора 

по ВР 
Справка 

 классные 

руководите-

ли 

Высококачественные по 

структуре и содержанию 

аналитические материалы 



Качество 

работы с 

кадрами 

Педагогиче-

ский коллектив 
Кадровое обеспе-

чение на 5-7 лет, 

комплектование, 

курсы повышения 

квалификации, 

использование 

повышения ква-

лификации в 

дальнейшей рабо-

те 

апрель Самообследо-

вание  
Директор  

Зам.директора 

по УВР 

Аналитиче-

ская справка  
Высокий уровень профес-

сиональной компетентно-

сти кадрового состава 

 

Педагоги  Качество реализа-

ции Индивиду-

альных планов 

профессионально-

го развития 

июнь Самопрезен-

тация  
Собеседова-

ние  

Зам.директора 

по НМР 
Справка  Повышение уровня про-

фессиональной компе-

тентности педагогов по 

индивидуальному запросу 

Качество 

управле-

ния мате-

риально – 
техниче-

ской базой 

образова-

тельного 

процесса 

Материально – 
технические 

условия реали-

зации ФГОС 

Качество оснаще-

ния образователь-

ной среды 

май Оценка объе-

ма и качества 

выполнения 

программы 

развития по 

данному раз-

делу 

Директор 
Зам. директора 

по АХР 

Совещание 

при дирек-

торе 

Достаточность и качество 

оснащения образователь-

ной среды 



 

Информацион-

но-
развивающая 

среда 

Мониторинг каче-

ства предметных 

кабинетов и биб-

лиотек, выявление 

дефицитов в ди-

дактическом 

оснащении 

февраль Оценка учеб-

но-
методическо-

го и нагляд-

ного оснаще-

ния образова-

тельной дея-

тельности на 

соответствие 

федеральным 

требованиям 

по оснащен-

ности образо-

вательной де-

ятельности и 

оборудова-

нию учебных 

помещений 
 

Директор 

Зам.директора 

по АХР 
Зав.библиотеко

й 

Совещание 

при дирек-

торе 

Достаточность и качество 

оснащения образователь-

ной среды 
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